Prefeitura Municipal de Botucatu
Departamento de Contabilidade e Convénios

Contrato de gestdao n° 01/2.019

Processo Administrativo n°.
17.540/2.019

CONTRATO DE GESTAO

CONTRATO DE GESTAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM o) MUNICIiPIO DE
BOTUCATU E A ASSOCIAGCAO PARQUE

TECNOLOGICO BOTUCATU,
QUALIFICADA COMO ORGANIZAGCAO
SOCIAL, COM VISTAS AO
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
LOCAL E REGIONAL, NO QUE TANGE AS
AREAS DE BIOPROCESSOS,
BIOTECNOLOGIA, ENERGIAS

RENOVAVEIS E ALTERNATIVAS E
TECNOLOGIAS DA INFORMACAO E
COMPUTAGCAO.

O MUNICIiPIO DE BOTUCATU, com sede na Praca Prof. Pedro Torres, 100 —
Centro - Botucatu - SP, inscrito no CNPJ sob n°® 46.634.101/0001-15, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal, Mario Eduardo Pardini Affonseca,
brasileiro, divorciado, engenheiro, portador da cédula de identidade n°
20.505.530-8 da SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob n° 135.943.748-74,



Prefeitura Municipal de Botucatu
Departamento de Contabilidade e Convénios

Y

7
y
oravante denominado CONTRATANTE, e a ASSOCIACAO PARQUE
TECNOLOGICO BOTUCATU, associagdo civil com fins ndao econdmicos,
qualificada como Organizagéo Social no Municipio de Botucatu nos autos do
Processo Administrativo n® 45.443/2.013, inscrita no CNPJ/MF sob n°
18.494.449/0001-19, com enderego na Rodovia Gastido Dal Farra, s/no. - KM
06, casa 10, Botucatu/SP e com estatuto registrado sob n°® 4094, averbacéo n°
4605, 1°. Oficial de Registro Civil de Pessoas Juridicas da Comarca de
Botucatu, neste ato representada por seu Diretor Executivo Presidente Carlos
Alberto Costa, brasileiro, casado, professor, portador do RG n° 6.616.179-4,
inscrito no CPF/MF n° 748.051.428-04, doravante denominada
ORGANIZAGAO SOCIAL, tendo em vista o que dispde a Lei Complementar
Municipal n°. 861, de 26 de maio de 2011, bem como, o disposto no artigo 24,
inciso XXIV, da Lei Federal 8.666, de 21 de junho de e com fundamento no Art.
33, da Lei Municipal n® 5.547, de 10 de dezembro de 2.013, resolvem firmar o
presente Contrato de Gestéo, pelas clausulas e condi¢cées a seguir:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E DA FINALIDADE

O presente CONTRATO DE GESTAO tem por finalidade o fomento e a
execugdo de atividades para a implantagdo e viabilizagdo do Parque
Tecnolégico Botucatu, para induzir o desenvolvimento econdmico local e
regional, prioritariamente nas areas de bioprocessos, biotecnologia, energias
renovaveis e alternativas e tecnologia da informagéo e da comunicagéo, por
meio do estabelecimento de parceria entre as partes contratantes.

1.1.Para o alcance da finalidade assinalada, visa o presente instrumento
especificar o programa de trabalho a ser desenvolvido e as metas a serem
alcangadas pela ORGANIZACAO SOCIAL; definir as obrigagées e as
responsabilidades das partes, bem como estabelecer as condigées para
sua execugao, os critérios de avaliagéo e indicadores de desempenho.
1.2.Faz parte integrante deste instrumento o Plano de Trabalho, composto
pelos seguintes documentos anexados ao presente:
a) Termo de Referéncia da Gestao Executiva (Anexo |);
b) O Plano de trabalho (Anexo lll);
c¢) Cronograma de desembolso (Anexo 1V);

2. CLAUSULA SEGUNDA - DAS METAS E OBJETIVOS

O Termo de Referéncia da Gestdao Executiva, indicado no Anexo | da clausula
primeira, busca alcancgar os seguintes objetivos gerais:

2.1.Implantagéo e Estruturagdo do Parque Tecnolégico Botucatu, por meio da
promogéo e divulgagdo do empreendimento, da atragdo de empresas e
investimentos voltados a Pesquisa Cientifica, ao Desenvolvimento
Tecnoldgico e a Inovacgao.
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regional, por meio de suporte técnico, articulagéo, promogédo e manutengao
de servicos de alta tecnologia, estimulando o trabalho em cooperagao,
promovendo a integragao e criando ambientes de interagcdo e cooperagao
entre a comunidade cientifica, o mercado e os 6rgaos governamentais;
2.3.Realizacdo de estudos e pesquisas de apoio ao desenvolvimento
econémico, social e tecnolégico, a capacitagdo de méao de obra, ao
fortalecimento da Micro e Pequena empresa, e também a incluséo social;

2.4 Fortalecimento das cadeias produtiva local e regional, com o
desenvolvimento de centros de exceléncia nas areas preferéncias de
atuacao do Parque Tecnolégico Botucatu; ‘

2.5. Desenvolvimento de agdes regionais para o Parque Tecnoldgico Botucatu,
propondo programas para o desenvolvimento econdmico, cientifico e
tecnoldgico da regiéo; ‘ '

2.6.Articulacao de parcerias nacionais e internacionais promovendo a
integragdo do Parque Tecnoldgico Botucatu nas comunidades nacional e
internacional de Parques Cientificos e Tecnholégicos.

As metas, indicadores, estratégias, atividades, cronograma e orgamento por
atividade para o periodo dos 12 primeiros meses, constam do Anexo lll e IV a
este CONTRATO.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DAS ATRIBUIGOES, RESPONSABILIDADES E
OBRIGAGOES DA ORGANIZAGAO SOCIAL.

A ORGANIZACAO SOCIAL, por este CONTRATO DE GESTAO, obriga-se,
além dos demais compromissos neste assumidos, a:

3.1.Cumprir o Plano Anual de Metas e Indicadores, contribuindo para o alcance
dos objetivos enumerados no Anexo llI;

3.2.Observar, na execucéo de suas atividades, as diretrizes do MUNICIPIO;

3.3. Apresentar ao MUNICIPIO, no prazo por este definido e sob a forma de um
Plano Anual, o detalhamento das metas relativas ao ano subsequente,
acompanhado da respectiva proposta orgamentaria e de cronograma de
desembolso dos recursos a serem repassados;

3.4 Elaborar e fazer publicar, no prazo maximo de 90 dias a contar da
assinatura deste, o regulamento para os procedimentos de contratagéo das
obras, servigos, e compras a serem realizadas com recursos publicos, o
qual observara os principios da legalidade, da impessoalidade, da
moralidade, da publicidade, da moralidade e da isonomia;

3.5.Elaborar, submeter a aprovagdo do Conselho de Administragdo e
encaminhar ao Municipio os relatérios gerenciais de atividades, na forma e

prazos por este estabelecidos; %
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6. Apresentar ao término de cada exercicio e também quando requerido pelo
Poder Publico, relatorio pertinente a execugdo do CONTRATO;
3.7.Administrar os bens moveis e imoveis publicos a ela cedidos, assim como
aplicar os recursos financeiros que lhe forem repassados exclusivamente
na consecuc¢ao dos objetivos e metas previstos neste instrumento;

3.8.Apresentar, quando requerido pelo Municipio, relatério pertinente a
execugdo do contrato, contendo comparativo especifico das metas
propostas com os resultados alcangados, acompanhado da prestagéo de
contas correspondente ao periodo executado;

3.9.Contratar e pagar o pessoal necessario a execucao dos servigos,
responsabilizando-se pelo pagamento dos encargos sociais, fiscais e
obrigagdes trabalhistas decorrentes;

3.10. Utilizar, para a contratacdo de pessoal, critérios técnicos, inclusive
quanto ao gerenciamento e controle de recursos humanos, observando as
normas legais vigentes, em especial as trabalhistas e previdenciarias;

3.11. Contratar servicos de terceiros para atividades acessoérias e apoio,
sempre (que necessario, responsabilizando-se pelos encargos dai
decorrentes;

3.12. Responsabilizar-se, civil e criminalmente, por eventual indenizagéo de
danos materiais e/ou morais decorrentes de acdo, omissao, negligéncia,
impericia ou imprudéncia, decorrentes de atos praticado por pessoal
préprio ou terceirizado, no desenvolvimento de suas atividades;

3.13. Manter vigente um seguro contra incéndio, responsabilidade civil e
patrimonial dos bens moveis e imoveis do Parque Tecnoldgico Botucatu,
cujo uso tenha-lhe sido permitido;

3.14. Fazer constar o logotipo (a marca) do Parque Tecnoldgico Botucatu em
todas as atividades e materiais desenvolvidos para a execugdo dos
trabalhos;

3.15. Manter em perfeitas condigées os equipamentos, mobiliario e iméveis
publicos cujo uso tenha-lhe sido permitido, executando manutencgéo
preventiva e corretiva, utilizando-os exclusivamente para a execugao do
contrato;

3.16. Disponibilizar permanentemente toda e qualquer documentagéo ou base
de dados para acesso irrestrito e/ou auditoria do Poder Publico;

3.17. Arcar com despesas de concessionaria de agua, energia elétrica,

telefone e gas natural, e servigos de transmisséo de voz, imagem e dados,

mantendo o0s pagamentos .em dia para evitar interrupgdo no.

fornecimento/prestacgéo;

3.18. Cumprir com as disposi¢des legais aplicaveis as organizagdes sociais,
no ambito de sua qualificagéo; '

3.19. Apresentar semestralmente a Prefeitura de Botucatu a folha de
pagamento de salarios em que constem os pagamentos ao pessoal

&

Al



Prefeitura Municipal de Botucatu
Departamento de Contabilidade e Convénios

alocado para a execugao do contrato, apdlices de seguro contra acidentes,

acidentes de trabalho e comprovantes de quitagdo de suas obrigagbes

trabalhistas, fiscais e previdenciarias relativas aos empregados que
prestarao servigos no ambito do contrato;

3.20. Manter conta bancaria especifica e exclusiva, bem como demonstrativos
contabeis e financeiros especificos, dos recursos vinculados ao Contrato
de Gestéo; '

3.20.1. Manter saldo de recurso aplicado em conta especifica e exclusiva,
para rendimentos que devem ser utilizados dentro do plano de
trabalho a ser executado.

3.21. Executar o objeto do contrato com observancia as regras do Regimento
Interno do Parque Tecnologico Botucatuy;

3.22. Arcar com o custo dos insumos necessarios a execugao do contrato;

3.23. Permitir o acesso irrestrito e em tempo real pela Prefeitura de Botucatu
ao banco de dados eletrénico e informagdes relacionadas a execugao do
contrato, disponibilizando coépia desses conteludos a Secretaria de
Desenvolvimento — Subsecretaria de Ciéncia e Tecnologia;

3.24. Manter, durante toda a duragcdo do contrato, as condi¢bes que a
habilitaram e qualificaram para a celebragéo do contrato.

4. CLAUSULA QUARTA — DAS ATRIBUIGOES, RESPONSABILIDADES E
OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

O Municipio obriga-se a:

4.1 Efetivar o repasse de recursos, conforme descrito na Clausula Quinta,
deste documento;

4.2. Acompanhar os resultados da gestao do Parque Tecnoldgico Botucatu, e
no caso necessario, apresentar sugestbées para o bom andamento do
presente Contrato;

4.3.Exercer a supervisdo do presente Contrato de Gestéao;

4.4.Indicar e designar a Comissdo de Avaliacdo do presente Contrato de
Gestao; .

4.5 Apoiar, sempre que necessario, em sua area de competéncia, a
Organizagao Social;

4.6.Providenciar a destinacao a Organizacdo Social, sob a forma de permissao
de uso, das areas e salas internas do Prédio Administrativo do Parque
Tecnolégico Botucatu, bem como, dos modveis e equipamentos necessarios
ao desenvolvimento deste Contrato de Gestao;

4.7.Cumprir o cronograma de desembolso financeiro (Anexo |V) pactuado
neste Contrato de Gestao;
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5.1.Para o cumprimento das metas e objetivos pactuados neste instrumento,
fica estabelecido o valor global de recursos publicos a serem transferidos
no montante de R$ 650.000,00 (seiscentos e cinquenta mil reais),
estimados para o exercicio dos 12 primeiros meses, conforme estabelecido
no Anexo IV.

5.2.0 MUNICIPIO repassara, no exercicio de 2.019, conforme cronograma de
desembolso objeto do Anexo IV deste instrumento, para fomento das
atividades a cargo da ORGANIZACAO SOCIAL, recursos financeiros no
valor de até R$ 450.000,00 (quatrocentos e cinquenta mil reais), que
correrao por conta de dotagdo orgamentaria U.O 02.15.01 da Secretaria de
Desenvolvimento Econdmico, Emprego e Renda do Municipio.

5.3. Os recursos financeiros provenientes deste contrato serdo depositados em
conta vinculada, junto ao Banco do Brasil, Agéncia 0079-5, C/C 162.633-7,
sob a identificagdo — Contrato de Gestao do Parque Tecnoldgico Botucatu,
devendo ser aplicados, exclusivamente, na execugdo do objeto deste
contrato, inclusive os provenientes das receitas das aplicagdes financeiras
obtidas.

5.4.0s recursos repassados a Organizagédo Social, e eventuais saldos,
enquanto nao utilizados, serdo obrigatoriamente aplicados em caderneta
de poupanga na instituigdo oficial indicada no ITEM 5.2 desta clausula, se a
previsao de seu uso for igual ou superior a um més, ou em fundo de
aplicagéo financeira de curto prazo ou operagcdo de mercado aberto
lastreada em titulos da divida publica, quando a utilizagdo dos mesmos
verificar-se em prazos menores que um més.

5.5. As receitas auferidas na forma do item anterior 5.3 serdo obrigatoriamente
computadas a crédito do contrato de gestédo e aplicadas, exclusivamente,
na execugéo de seu objeto, devendo constar de demonstrativos especificos
que integrardo as prestacbes de contas a serem apresentadas pela
ORGANIZACAO SOCIAL.

5.6.A alteragao de valores implicara na revisao das metas pactuadas, assim
como do valor global pactuado, tendo como base o custo relativo.

5.7.0s recursos orgamentarios e financeiros dos exercicios seguintes seréo
pactuados, destinados e repassados de acordo com os créditos aprovados
e as liberagbes programadas, observado o cronograma de desembolso
acordado entre as partes para o exercicio e mediante a formalizagao de
Termo Aditivo ao presente CONTRATO DE GESTAO.

9.8.Quando da conclusdo, denincia, rescisdo ou extingdo do contrato, os
saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas
obtidas das aplicagbes financeiras realizadas, serdo devolvidos ao

Municipio, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias. %
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.9.Eventualmente, e sujeito a analise e aprovagao do Municipio, podera
ocorrer repasse de recursos extraordinarios a Organizagdo Social, para
atendimento de despesas devidamente justificadas e ndo contempladas
neste contrato.

6. CLAUSULA SEXTA - DA CESSAO E DA ADMINISTRAGAO DOS BENS
PUBLICOS

6.1.Serdo cedidos a Organizagdo Social, em carater precario, a titulo de
permissdo de uso e pelo prazo do presente contrato, bens moveis e
imoéveis, equipamentos e instalagdes pertencentes ao Municipio, cabendo a
permissionaria manté-los e deles cuidar como se seus fossem, restrito o
uso e destinagdo a consecucgdo das finalidades tragadas na clausula
primeira e observados os objetivos e metas previstos neste instrumento e
seus anexos.

6.2. Toda e qualquer receita oriunda das concessées, permissoes e cessdes do
ativo do Parque Tecnoldgico, bem como dos valores recebidos a titulo de
ocupagéo e servigos, ou qualquer outro, deverdo ser depositadas na conta
corrente bancaria da Organizagdo Social destinada exclusivamente para
movimentagao financeira do contrato de gestdo e deverdo ser utilizadas
dentro do escopo contratado.

6.3.0 valor correspondente ao superavit financeiro de um exercicio sera
deduzido da planilha orgamentaria anual seguinte, diminuindo a
contrapartida do municipio.

7. CLAUSULA SETIMA - DA FISCALIZAGAO, DO ACOMPANHAMENTO E
DA AVALIAGAO DE RESULTADOS.

7.1.No ambito deste contrato, o Municipio sera o responsavel pela fiscalizagcdo
de sua execucdo, cabendo-lhe, ainda, a supervisdo, acompanhamento e
avaliagdo do desempenho da Organizacao Social de acordo com os
objetivos, metas e indicadores de desempenho, observada a sistematica de
avaliagao constante do Anexo |.

7.2.Uma Comissdo de Avaliagdo, composta por especialistas de notoria
capacidade e adequada qualificagéo, instituida e custeada pelo Municipio,
apoiara as atividades de acompanhamento e avaliacdo, emitird e
encaminhara anualmente ao Municipio relatério conclusivo da analise dos
resultados da execucdo pela Organizagdo Social deste Contrato de
Gestéo.

7.3.0 Municipio e a Organizagdo Social designarao representantes que se
reunirao no minimo semestralmente, para proceder ao acompanhamento-e
avaliagdo do grau de alcance das metas, para negociagido do Plano Anual

A .
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e, quando sancionada a Lei Orgcamentaria Anual e caso necessario, para
renegociagdo das metas, indicadores e do respectivo cronograma de
desembolso.

7.4.A Organizagao Social fara publicar no Semanario Oficial do Municipio, em
Jornal do Municipio e na Internet, os relatérios de desempenho.

7.5.A Comissédo de Avaliagdo, presidida pela Secretaria de Desenvolvimento
Econdémico, Emprego e Renda, procedera a avaliagdo semestral do
desenvolvimento das atividades e resultados obtidos pela Organizagéo
Social com a aplicagédo dos recursos sob a sua gestio.

7.6.A avaliagdo de que trata o “caput” desta clausula restringir-se—a aos
resultados obtidos na execugdo do Contrato de Gestdo, através dos
indicadores de desempenho estabelecido, e seu confronto com as metas
pactuadas e com economicidade no desenvolvimento das respectivas
atividades.

7.7.A Comisséo de Avaliagao referida nesta clausula devera elaborar relatério
semestral em duas 'vias, cujas copias deverdo ser encaminhadas para a
Secretaria de Desenvolvimento Econémico, Emprego e Renda, e para a
Contratada.

8. CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

A Organizagdo Social elaborara e apresentara ao Municipio relatérios
circunstanciados, semestral e anual, de execugdo do Contrato de Gestéo,
comparando os resultados alcancados com as metas previstas, em
consonancia com o Plano Anual, acompanhado de demonstrativo da adequada
utilizacéo dos recursos publicos, da avaliagdo do desenvolvimento do Contrato
de Gestdo, das andlises gerenciais cabiveis e de parecer técnico conclusivo
sobre o periodo em questéo.

8.1.0 Municipio podera exigir da Organizagdo Social, a qualquer tempo,
informagbes complementares e a apresentagdo de detalhamento de
topicos e informacdes constantes dos relatérios.

8.2.Cabera a Organizagdo Social promover, até 31 de margo de cada ano, a
publicacao integral, no Diario Oficial do Municipio, dos relatérios financeiros
e de execugéo deste Contrato aprovados pelo Conselho de Administragéo,
bem ainda, em extrato, em dois jornais de circulagéo local.

8.3.A Organizagdo Social encaminhara ao Municipio, até 20 (vinte) dias
contados da data do encerramento do correspondente exercicio financeiro,
0 processo de prestagdo de contas anual, referente ao presente contrato.

9. CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA E DAS ALTERACOES
CONTRATUAIS.

O presente Contrato de Gestdo vigorara pelo prazo de 12 (doze) meses e
podera ser renovado ou ter seu prazo dilatado até 60 (sessenta) meses, apds z_’ é j

/4.
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demonstrada a consecucdo dos objetivos estratégicos e das metas
estabelecidas e com avaliagéo favoravel da Municipio.

9.1.A repactuagéo, parcial ou total, deste Contrato de Gestdo, formalizada
mediante termo aditivo e necessariamente precedida de justificativa do
Municipio, podera ocorrer:

a) Por recomendacéo constante do relatorio de avaliagdo da Comisséo;

b) Para adequagéo de valores e metas a Lei Orcamentaria Anual;

c) Para ajuste das metas e revisdo dos indicadores, resultantes das
reuniées de acompanhamento de que trata o Sub Clausula segunda da
Clausula Oitava;

d) Para adequagdo a novas politicas de governo que inviabilizem a
execugdo nas condigdes contratuais originalmente pactuadas.

9.2.No prazo maximo de um ano a contar da data de assinatura deste
Contrato, a Organizagdo Social incluira, como anexo permanente deste
instrumento e suas modificagdes, planilha detalhada de custos aprovada na
reunido de acompanhamento de que trata o Paragrafo segundo da clausula
oitava.

9.3.A repactuacédo dar-se-a nos termos do paragrafo primeiro desta clausula e
com a apresentacdo detalhada dos anexos ou qualquer outro tipo de
demonstrativo previsto em legislagdes especificas.

10.CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO.

10.1. O presente contrato podera ser rescindido, por acordo entre as partes ou
administrativamente, independentemente das demais medidas legais
cabiveis, nas seguintes situagdes:

d) Se houver descumprimento, ainda que parcial, das clausulas, dos
objetivos e metas, decorrente de ma gestao, culpa, dolo ou violagéo de
lei ou do estatuto social por parte da Organizagéo Social;

e) Na hipétese de ndo atendimento as recomendagtes decorrentes da
fiscalizacdo, na forma da clausula oitava;

f) Se houver alteragées do Estatuto da Organizagdo Social que impliquem
modificagdo das condi¢des de sua qualificagdo como organizagao social
ou de execugao do presente.

10.2. A rescisdo administrativa serd precedida de processo administrativo,
assegurados o contraditério e a ampla defesa, com vistas a promogao da
desqualificagédo da organizagéo social.

10.3. Na hipétese de rescisdo administrativa, a Organizagédo Social devera,
imediatamente, devolver ao patriménio do Municipio os bens cujos usos
foram permitidos de acordo com a Clausula Sétima, prestar contas da
gestao dos recursos recebidos, procedendo a apuragdo e a devolugédo do

saldo existente.
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0.4. A inobservancia pela Organizagdo Social de clausula ou obrigagao
constante deste Contrato ou seus Anexos, ou de dever originado de norma
legal ou regulamentar pertinente, autorizara o Municipio, garantida a prévia
defesa, a aplicar, em cada caso, as sangdes previstas nos artigos 84, 86,
87 e 88 todos da Lei Federal n° 8.666/93 e alteragdes posteriores, quais
sejam:

a) Adverténcia;

b) Multa a ser cobrada nos termos da legislagado municipal;

c) Suspenséo temporaria de contratar com a Administragéo, por prazo nao
superior a 2 (dois) anos;

d) Declaragéo de inidoneidade para contratar com a Administragédo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que
seja promovida a reabilitagdo.

10.5. A imposigdo das penalidades previstas nesta clausula dependerad da
gravidade do fato que as motivar, consideradas as circunstancias objetivas
que o tenham norteado, e dela sera notificada a Organizagéo Social.

10.6. As sangbes previstas nos itens “A, B e D” desta clausula poderdo ser
aplicadas conjuntamente com o item “C”.

10.7. Da data de publicagdo da aplicagdo das penalidades a Organizacao
Social tera o prazo de 05(cinco) dias para interpor recurso, dirigido ao
Prefeito Municipal.

10.8. O valor da multa que vier a ser aplicada sera comunicado a Organizagéo
Social e o respectivo montante serd descontado dos pagamentos devidos
em decorréncia da execugdo do objeto contratual, garantido o direito de
defesa.

10.9. A imposicédo de qualquer das sangdes estipuladas nesta clausula nio

elidira o direito de o Municipio exigir indenizagao integral pelos prejuizos

que o fator gerador da penalidade acarretar para os 6rgéos gestores, seus
usuarios e terceiros, independentemente das responsabilidades criminal ou
ética do autor do fato.

11.CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PUBLICIDADE.

11.1. O presente instrumento, no prazo previsto na legislagdo em vigor, sera
publicado pelo Municipio, por extenso, no Semanario Oficial do Municipio,
e, em extrato, em dois jornais de circulagdo local.

12.CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO.

12.1. Fica eleito o foro da cidade de Botucatu (SP) para dirimir qualquer
diuvida ou solucionar questées que ndo possam ser resolvidas
administrativamente, renunciando as partes a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja. e '

A



Prefeitura Municipal de Botucatu
Departamento de Contabilidade e Convénios

E, por estarem, assim, justas e acordadas, firmam as partes o presente
contrato em 4 (quatro) vias de igual teor e forma e para os mesmos fins de
direito, na presenga das testemunhas abaixo.

otucatu, 06 de maio de 2019.
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CARLOS ALBERTO COSTA
DIRETOR EXECUTIVO PRESIDENTE
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