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ADEFIB 

ASSOCIAÇÃO DOS DEFICIENTES FíSICOS DE BOTUCATU 
pundada em 0710911984 - CGC SO 823 988/0001-67 

!Relarada de Utilidade PÍlblic,l Fedeml - [Xeretos IIS. 50.517/61 c de 23/04/1999 
Declarada de Utilidade Pública Estadual- Lei n° 10.191 de 30/12/1998 
Declarada de Utilidade Pública Municipal - Lei nO 2.493 de 08/09/ 1985 

Registrada no C.N.AS. sob 11"28996.024391 /94-56 em 22/01/1996 
Certificado de fins filantrópicos - Lei na 8.742 de 07/ 12f1993 

Av. João Batista Carnieto, n' 540 - Jd Continental 
CEP 16606-010 Botucatu - SP 

Fone (14) 3615-2024 E-mail: adefibtu@gmail.com 

PLANO DE TRABALHO 
CMDCA 

I. Período previsto para o plano de trabalho: 01/01/2017 a 31/12/2017 

11. Dados sobre Entidade: 

a. Identificação da entidade: 

( Nomc: Associação dos Deficientes Fisicos de Botucahl 
CNPJ: 50.823.988/0001-67 

( 

Endereço: Av. João Batista Camieto, 540 

CEP: 18.608-010 

Município: Bohlcatu 
Telcfones: (14) 3815-2024 

E-mail: adcfibtu@gmail.com 

DRADS de referência: Botucatu 

b. Idcntificaçiio do responsável legal: 

Nome: João Carlos Miqucletto 

RG: 9.520.460-X 

CPF: 834.891.778-00 

Formação: Administração de Empresas 

Endereço: Rua Milton Meris Jaqueta, 101 - Vila Cannelo 
CEP: 18.609-45 

Município: Bohlcahl 

Telefones: (14) 3882-0232/99775-2476 

E-mail: jmiquelcttoYahoo.com.br 

c. Inscrições/Registro/Tíhllos: 

Orgão Número Validade 
Regislro de Estatuto - 611 1 livro A-06 -
Cartórlo 
Conselho Municipal de N". 17 Indetcl'Illinado 
Assistência Social -
eMAS 
Conse1ho Municipal dos N°. 01/06 3110112017 
Direitos da Criança e do 
Adolescente - CMDCA 
Secretaria Estadual de N°.4512 -
Assistência e 
Desenvolvimento Social -

Natureza 
Estatuto 



SEADS 
Conselho Nacional de 28996.024391/94-56 -
Assistência Social - CNAS 
CNAS- Certificado de 710 10.0000714/2006-41 28/05/2020 
Entidade Sem Fins 
lucrativos de Assistência 
Social 
Utilidade Pública Lei n° 2.493/85 -
Municipal 
Utilidade Pública Estadual Lei n° 10 .191/98 -
Utilidade Pública Federal Lei n° 91/35 decreto -

50.51761 

d. Diretoria: 

1. Período de mandato: 29/0712016 a 28/07/2018 

ii. Composição: 

Nome 

~ J(, Carlos Miquclctto 
Luís Carlos Femandcs 
Evanilde Maria de Azevedo 
Ivolle lais da Silva 
Alcides Ravagnuni Filho 
Maria Cristina da S. Sanches 
Maria José de Arruda 

Nome 

Ademir Pclícia 
Uílson Luiz Guaré 
Marcelo Moressi 
Tcrczinha da Silva Malaguttc 
Antonio José Camargo Fortes 

~ljDC Colpas Garcia da Silva 

Cargo Endereço TeJefol1\~ e 
e-mail 

Presidente R: Milton Meris Jaqueta, 101 99775-2476 
Vice-Presidente R: Sal vador Bavia, 362 99636-4339 
2° Vice-Presidente R: Francisco Caricati, 312 3882-5828 
10 St.."'Cretário R: A7111éia, 370 3882-6113 
2° Secretário R: Daniel de Oliveira Cardoso, 315 99764-1725 
10 Tesoureiro R: Primo Paganini, 446 3815-4389 
2° Tesoureiro R: João Passos, 2588 3882-5510 

e. Conselho fiscal: 

1. Período de mandato: 29/0712016 a 28/0712018 
ii. Composição: 

Cargo Endereço 

Conselheiro R: João Cândido Vilas Boas, 351 
Consclllciro R: Galvão Severino, 52 
Conselheiro R: Jo.'ío Cândido Vilas Boas, 163 
Conselheiro R: Tenente João Francisco, 693 
Conselheiro R: Df. Cardoso de Almeida, 1227 
Conselheiro R: Ricardo Alpídio Suui, 527 

f. Coordenação Técnica responsável pelo convênio: 
Nome: Maria Lconarda Vernini 

RG: 13.681.508-X 

CPF: 057.958.018-01 

Fonnação: Assistente Social 

Endereço: Rua Lourenço Castanho, 611 

CEP: 18.609-070 

Município: Botucatu 

Telefones: 99790-0503 

E-mail: leonarda.vernini@gmail.eom 

Telefone e 
e-mail 

3882-5735 
99774-0222 
98114-2773 
3882-2593 
3882-9742 
99766-6828 

RG 

9.520.460-X 
56.106.774-0 
13.076.279-9 
5.523.924-2 
5.753.133 
11.015.091-0 
10.593.895-6 

RG 

5.589.729-0 
14.305.337-1 
33.914.280-7 
6.494.004-4 
9.365.120-x 
33.796.462-2 

III. Caracterização socioeconômica da região e do serviço a ser qualificado: 

a. Localização: 

i. Avenida João Batista Camieto, 540 - Jardim Continental- Bohlcatu 

CPF 

834.891778/00 
236.266.669-72 
089.646.588-84 
588.158.998-04 
556.854.048-91 
046.983.778-03 
035.193.978-46 

CPF 

515.232.648-53 
036.931.228-73 
286.025.578-84 
020.918.338-19 
247.268.818-09 
292.330.248-65 



b. Caracterização das vulnerabilidades do território: 
I. Abrangência populacional do projeto: 

Atende a 52 pessoas com deficiência (adultos e criança/adolescente) 

ii. Área de atendimento (bairros/região): 
Regiões Norte, Sul, Leste, Oeste e Centro. 

iii. Sihtação social das regiões: 
Atendimento às pessoas com deficiência de baixa renda. 

c. Descrição do serviço a ser oferecido: 
Serviço de Proteção Social Especial de Média Complexidade para Pessoas com 
Deficiência. 

d. Impacto social esperado: 
Integração, valorização, melhora na qualidade de vida, promovendo a inclusão 
social. 

IV. Detalhamento do plano: 

a. Tíhdo do projeto: 

Programa de Atendimento à Pessoa com Deficiência 

b. Justificativa: 

A Associação dos Deficientes Físicos de Botucatu - ADEFIB, entidade 

assistencial de finalidade filantrópica, fundada em 07 de setembro de 

1984, surgiu a partir da mobilização de um grupo pessoas com 

deficiência para criar propostas que trouxessem melhores condições de 

vida e bem estar ao deficiente, desenvolve um trabalho de promoção, 

assistência e integração dessas pessoas. 

A ADEFIB é um centro de convivência que presta atendimento gratuito a 

quarenta pessoas de baixa renda, com idade superior a 18 anos, de ambos 

os sexos, atendendo pessoas com deficiência física, auditiva e visual e 

que não encontram assistência adequada à suas necessidades. Desenvolve 

também um Projeto com crianças e adolescentes com deficiência, com 

idade de O a 18 anos. 

A entidade atende a um número relativamente restrito no município, no 

entanto, quando consideramos os atingidos indiretamente (familiares, 



comunidade), os impactos de nossas ações ampliam-se de forma 

considerável. 

Desta fonna, encontram na entidade um local onde têm a oportunidade 

de conviver com pessoas com problemas semelhantes aos seus, 

juntamente com um trabalho psicossocial e semi-profissionalizante 

desenvolvido por profissionais na entidade, visando o seu bem estar 

como pessoa humana 

Sendo assim, a ADEFffi visa promover a integração das pessoas com 

deficiência através da defesa de seus direitos civis e humanos e do 

desenvolvimento do respeito por suas limitações, buscando ampliar a 

conscientização de seus potencias de trabalho e convívio social. 

c. Objetivo Geral: 

-Promover por todos os meIos a integração plena das pessoas com 

deficiência, através da defesa de seus direitos civis e humanos e do 

desenvolvimento do respeito por suas capacidades. 

-Propiciar maior conscientização sobre a importância e a valorização do 

trabalho da pessoa com deficiência, como forma de inclusão social; bem 

como melhores oportunidades para uma participação mais ativa na 

sociedade. 

Proporcionar o resgate dos componentes vitais indispensáveis à 

integração do deficiente ao meio em que vive, juntamente com seus 

familiares. 

d. Objctivo específico: 

Realizar o trabalho para crianças e adolescentes, através das técnicas específicas 

da Fisioterapia, Psicologia e Serviço Social, atividades como: 

• Prevenir deformidades; 

• Modular o tônus; 

• Relaxar musculatura; 

• Alongar e fOlialecer a musculatura; 

• Atividades lúdicas; 

• Treinar equilíbrio; 



• Estimular as atividades de vida diária: alimentação, vestir-se e higiene; 

• Otimizar a qualidade de vida do assistido; 

• Atendimentos individuais e em grupo; 

• Atendimentos à família. 

e. Metodologia: 

O trabalho é realizado através de entrevista e visita domiciliar, para a inscrição 

da pessoa que apresenta algum tipo de deficiência. As atividades são realizadas 

conforme a condição e desenvolvimento de cada um. Os responsáveis pelas 

auJas são professores contratados e voluntários. São feitas reuniões com os 

atendidos sobre as atividades, os desempenhos, as apresentações de cada 

modalidade. 

f. Metas: 

Pl'ojeto 

Programa de 
Atendimento 

à Pessoa 
com 

Deficiência 

Atender a 56 pessoas com deficiência (40 adultos e 12 crianças/adolescente) 

que possuem algum tipo de paralisia, limitações do aparelho locomotor, 

amputados e as possuidoras de malformação e, dependendo da disponibilidade 

de recursos e da capacidade de atendimento da entidade; serão admitidas 

tambéul pessoas C01l1 deficiência visual, de audição e de expressão; de ambos 

os sexos e suas respectivas famílias, com atendimento integral, proveniente de 

renda familiar de baixa renda. 

N° Faixa Diasnlorários 
Local 

Ações 
atendidos etál"ia atendimento (l1'oIJOstas 

12 0-18 De segunda à Atendimento 
Sexta-Feira Sede Social, 

40 Acima de das8àsl7 Fisioterápico, 
18 horas Psicológico. 

Oficina de 
AI1esanato, 
Aulas de 
Dança, Aulas 
de Canto, 
Habilitação e 
Reabilitação, 
Aulas de 
alongamento 
e 
relaxamento, 
Ludoterapia, 
Aulas de 



I Informática 

g. Fascs de execução: 

Fase / prazo Aquisição de Responsável Custo 
bens/serviços 

Novembro 
Maria 

Planejamento 
2016 - Leonarda -

Vernini 

Seleção de Dezembro 
Maria 

Leonarda 
celebração 2016 - -

Vernini 
Maria 

Execução Jan a Dez 2017 Mensal Leonarda 18.000,00 
Vernini 
Maria 

Monitoramento Jan a Dez 2017 Mensal Leonarda -
Vernini 

Dezembro 
Maria 

Avaliação 
2017 - Leonarda -

Vernini 

Prestação de 
Maria 

Mensal Mensal Leonarda L500,00 
contas 

Vernini 

v. Recursos Necessários: 

a. Rccursos humanos: 

Carga 
Tipo de 

Custo anual (R$) 
Categoria profissional Quantidade Ror 

Semanal vínculo Salários Encargos 

Fisioterapeuta 01 30h CLT 16.747,50 1.252,50 

b. Recursos fisicos: 

A entidade atua em sua sede própria com uma área construída de 336 m', 

dispostos em: 01 sala para atendimento de fisioterapia (15m2), 02 banheiros 

adaptados para pessoas com deficiência (01 masculino e O 1 feminino), O I 

cozinha e 01 refeitório (47m2), 01 sala de aula e informática (32m2), 01 

secretaria, 01 amplo salão de atividades laborais (130m'), 01 sala para 

atendimento psicossocial, O 1 lavanderia, O 1 sala de almoxarifado e 02 

banheiros. Todas as instalações são acessíveis e com adaptações para atender 

as pessoas com deficiência. 



Patrimônio: 08 computadores, 05 impressoras, O 1 projetor, O I plataforma 

vibratória, O I esteira, O I bicicleta ergométrica, 02 câmeras fotográficas, 06 

ventiladores, 13 armários, 04 escrivaninhas, 03 geladeiras, 02 fogões, 02 

n'eezers, O I máquina de lavar roupas, 64 cadeiras. 

Veículo: Cedido pela Prefeitura- Volkswagen Gol ano 1997 

c. Compra de equipamentos: 

Quantidade Itens de despesa Especificação técnica Custo (R$) 

Custo total: -

d. Gastos gerais: 

Descrição Valor 
Material de consumo -
Combustível -
Agua -
Energia elétrica -
Telefone -
Intemet -
Conservação do patrimônio -
Serviços contábeis -
Despesas bancárias -
Capacitação de recursos humanos -
Aluguel -

e. Cronograma de desembolso: 

Natureza da despesa 
Previsão de custo 

Mensal (R$) Anual (R$) 
Recursos humanos - salários 1.395,63 16.747,50 
Recursos humanos - encargos 104,37 1.252,50 
Medicamentos - -
Material médico e hospitalar (*) - -
Serviços de saúde - -
Material de escritório - -
Gêneros alimentícios - -
Outros serviços de terceiros - -
Locação de imóveis - -
Locações diversas - -
Agua e esgoto - -
Energia Elétrica - -
Telefone e internet - -



Combustível - -
Bens e materiais permanentes - -
Obras - -
Dcspesas financeiras c bancárias - -
Outras dcspesas - -

f. Recursos financeiros próprios: 

Natureza da despesa 
Previsão de custo 

Mensal (R$) Anual (R$) 
Eventos beneficentes 27.005,29 
Doações -
Nota fiscal gaulista 5.490,71 
outros -

g. Custo Total do Plano de Trabalho (todos os recursos): 

Natureza da despesa 
Previsão de custo 

Mensal (R$) Anual (R$) 
Salários 1.395,63 16.747,50 
Encargos 104,37 1.252,50 
Contratação de terceiros - -
Capacitação técnica - -
Dcspesas operacionais - -

VI. Previsão orçamcntária para o desenvolvimento do plano 

Fonte de recurso Programa Valor Mensal Valor anual 
Fedcral Ação Continuada/Atendimento à 1.800,00 21.600,00 

Pessoa com Deficiência 
Estadual Atendimento à Pessoa com 4.000,00 48.000,00 

Deficiência 
Municipal convênio Integração e Valorização da Pessoa 4.191,10 50.341,20 
Subvenção com Deficiência 
Municipal convênio Atendimcnto à Pcssoa com 8.606,00 103.272,00 
CMPD Deficiência 
Municipal convênio Ação Continuada/Atendimcnto à 360,00 4.320,00 
Contrapartida Pessoa com Deficiência 
Municipal Convênio Atendimento à Pessoa com 1.500,00 18.000,00 
CMDCA Deficiência 
Recursos próprios 2.708,00 32.496,00 

VII. Monitoramento e avaliação 



/ 

( 

( 

a. Operacionalização das ações desenvolvidas: 

o presente plano será avaliado através de reuniões mcnSals com a diretoria, 

funcionários, equipe técnic.1, voluntários e usuários da entidade, utilizando-se de 

relatórios avaliados para superação dos entraves detectados, avaliando frequência e 

participação nas atividades de atendimcnto; estimulação do desenvolvimento com 

análise e quantific.1ção dos resultados obtidos; número de atendimentos ou 

inserções de permanência e inclusão. 

b. Responsável pela prestação de contas mensal : 

I. Nomc: João Carlos Miqueletto 
Il. Telefone: 99775-2476 

111. E-mail : jmiqueletto@yahoo.com.br 

Botucatu, 21 de novembro de 2016. 

Maria Leonarda-veí-:;;ini 
Assistente Social - CRESS 35.534 



ADEFIB 

CATEGORIA OU 
FINALIDADE DA 

DESPESA 

Nome do projeto: 

Recursos humanos (I) 

Recursos humanos (11) 

Encargos (111) 

Medicamentos (") 

Material médico e 
hosp~alar (") 

Serviços médicos (") 

Gêneros alimentícios 
--

~ 
~ 

ASSOCIAÇÃO DOS DEFICIENTES FíSICOS DE BOTUCATU 
Fundada em 07/09/1984 · CGC 50 823 988/0001-ó7 

Declarada de Utilidade Pública Fcdcr:tl - Decretos ns. 50.517/6 1 c de 23/04/1999 
Declarada de Utilidade Pública Estadual- Lei nO, 10.19 1 de 30/12/1998 
Declarada de Utilidade Pública Municipal- Lei nO, 2.493 de 08/09/1985 

Rcgistr:lda no C.N.A.S. sob nO, 28996.024391/94-56 em 22/01 /1996 
Ccrtific:ldo de fins fLIantrOpicos - Lei nO, 8.742 de 07/12/1993 

Av. João Batista Carn ieto, nO. 540 - Jd. Continental 
CEP 18608-010 Botucatu - SP 

Fone (14) 3815-2024 E-mail: adefibtu@boLcom.br 

Planilha de aplicação: 
Repasse 

Recurso Federal Repasse Recurso Recurso 
Assistência Icontra Estadual saúde Educação "' .... , ,"" Social 

",tendimento à Atendimento à - - Integração e 
Pe,soa cl n _<. ' . . "oa c/ n.r.. -- . " •. >',daPcD 

44.506,67 

- 38.000,01 - -

-- - - -
- 3.039,99 - - 4,460,53 

-- - - -
-- - - -
-- - - -

3.112,57 - - - 2.500,00 

Recurso Recurso Recursos 
CMDCA CMPD próprios 

Programa de Programa de -
. >àPcD .:;, , à PcD 

16.747,50 9.231 ,60 
+ 

4.500,00 88.280,40 

(aditamento) 

- 5.760,00 -
1.252,50 9.231,60 

- --
- --

- --
- 3.962,40 -



~ ----

Materiais de Consumo: 1.400,00 
1.664,53 - 4.650,00 - - - -

Serviços de 4.370,90 5.770,44 - 2.340,00 - 5.132,64 
terceiros/Escritório 

- -

- - -
Locação de imóveis - - - - -

Utilidades públicas (IV) 4.620,00 - - - 2.250,00 - - 3.491 ,36 

Vale Transporte 3.216,00 l.l89,56 - - - - - 3.528,00 

Bens e materiais - - -- - - - -
permanentes 

Capacitação Técnica 300,00 - - - - - - 2.500,00 

Outras despesas 8.900,53 - - - 5.619,47 - - -

TOTAL 25 .920,00 48.000,00 - - 63.341,20 22.500,00 103.272,00 32.496,00 

(I) Salários de funcionários contratados. (11) Autônomos e pessoa jurídica, por contrato. (I1I) Encargos e beneficios - salários (IV) Energla 
elétrica, água e esgoto, gás, telefone e internet. (*) Apenas para entldades da área da Saúde 


